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SUNUS

Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi, Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile
Yiiksekdgretim Kurumlarimin Idari Teskilati Hakkinda 124 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin 30. ve 36. maddelerinde belirtilen gorevleri yapmak {izere Komprotorlikk ve

Destek Hizmetlerini bilinyesinde toplayan bir birimdir.

5018 sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunun 41. maddesine dayanarak
hazirlanan Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlart Hakkinda Y&netmelik
hiikiimleri ¢ergevesinde Baskanligimiz 2024 Mali Y1l Birim Faaliyet Raporu hazirlanmastir.
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu vb.
kanun ve yonetmeliklere gore konularinda uzmanlasmis, yaratici ve yenilik¢i, cagdas, Atatlirk
Ilke ve Inkilaplarina bagli personeli ile temin ettigi kaynaklar1 gercek ihtiyaca gore ve
rasyonel olarak kamunun ve kurumun menfaatlerini 6n planda tutarak yapmanin mutlulugu
icindedir. Bagkanliimizin gorev ve sorumluluklarinin agir olmasi nedeniyle gorevini
ozveriyle ve layigiyla yapmakta oldugunu ve imkéanlar, firsatlar arttiginda daha iyi hizmet
verecegini diigiincesindeyim. Hizmet verdigi her alanda her zaman seffaf, tarafsiz, hesap
vermeyi, sorumlulugu iistlenmeyi, gergekeiligi, katilimeiligi, adil ve ilkeli olmayr daima

benimsemis bir bagkanlik olarak tiim olanaklariyla hizmet sunmaya devam edecektir.
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I-GENEL BILGILER
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A.MIiSYON ve ViZYON

Misyon

Universitemiz kaynaklarinin verimli, etkin ve seffaf bir sekilde kullanimini
gerceklestirmek, hizmet verdigimiz tiim birimlerin kamu ve 6zel sektériin memnuniyetini
saglamak, teknolojik altyapiyr giiclendirmek, calisanlarin takim bilinci iginde bilgi ve
becerilerinin katilim ve motivasyonlarinin artirilacagi imkanlar olusturmak, arastirma-

gelistirmeye ve egitim-6gretim alanindaki yenilikleri iniversitemize kazandirmak.

Vizyon

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 verilen gorevleri, yerinde ve zamaninda kurumun
ve kamunun menfaatlerini 6n planda tutarak, dogrulugu, gercekeiligi, hesap vermeyi, adil ve
ilkeli olmayi, teknolojik gelismelerden yararlanarak cagimiz iletisim ve bilgi ¢ag1 oldugu
gercegiyle, Universitemiz yatirim projelerinin ve bilgi teknolojilerinin kiiresel ¢aga ayak
uydurabilecek alt yapr sisteminin kurulmasini saglamay1 hedeflemektedir. Universitemiz
birimlerinin ihtiyaglarinin kariglanmasinda e-devlet projesine uyumlu mal ve hizmet
alimlarma 6ncelik vererek saglayacagi hizmet ile Universitemiz diger birimleri ile koordineli

calisarak, ornek bir Bagkanlik olmay1 hedeflemektedir.
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B. YETKi GOREV ve SORUMLULUKLAR

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 faaliyet ve islemlerini 657, 2547,2886,5510, 5018,
4734, 4735 ve 4857 sayili kanunlar ve bunlara bagl yayimlanan yonetmelik, genelge, teblig
ve Kanun Hiikmiinde Kararnameler ile 124 sayili Kanun Hiilkmiinde Kararname ¢ergevesinde
yerine getirmektedir.

21.11.1983 tarih ve 18228 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 124 sayili
Yiiksekdgretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlarmim Idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 30. maddesi Komprotorlik Daire Bagkanligi ve 36.
maddelerinde tanimlanan Destek Hizmetleri Daire Baskanliklarmin gorev kapsaminda
faaliyet yiiriiten, Idari ve Mali Isler Daire Baskanligimizin yetki, gorev ve sorumluluklart
sunlardir:

1- Hizmet faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirilmesi i¢in insan, para
ve malzeme gibi mevcut kaynaklarin en uygun ve verimli bir sekilde kullanilmasini saglamak
iizere Baskanligimiza ait biitge tasarilarimi plan ve program esasina gore hazirlamak ve
uygulamasini izlemek,

2- Bagkanligimiza ait yatirim programlarinin finansman kaynaklar ile ilgili ve gerekli
bilgi, belge ve istatistikleri toplamak ve degerlendirmek,

3- Uygulama sirasinda Bagkanligimizin 6denek durumunu izlemek,

4- Bagkanligimizin her tiirlii 6deme ve tasiir kayit ve kontrol islerini yiiriitmek,

5- Universitemiz arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yiiriitmek,

6- Universitemiz temizlik, giivenlik, bakim-onarim ve benzeri hizmetleri yapmak,

7- Universitemizin resmi ulasim hizmetlerini yiiriitmek,

8- Universitemizin siireklilik arz eden aydinlatma ve 1sinmada kullanilan elektrik ve
dogalgaz 6demelerini yapmak,

9-Universitemiz Sivil Savunma, giivenlik ve gevre kontrol islemlerini yiiriitmek.
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C. IDAREYE iLiSKIN BILGILER
1- Fiziksel Yapi

1.1 Hizmet Alanlan (idari personelin ¢alisma odalari vb.)

Daire Baskanligimiz Rektorliik Idari Birimler binasinda 1 Daire Baskani ofisi, 5 Sube
Miidiirti ofisi, 1 Sivil Savunma ofisi, 1 Sekreterlik ofisi,1 adet fotokopi odasi (elektrik panosu
dahil)ve idari ofisler olmak iizere 401,48 m? biiro bulunmaktadir. Ayrica mevcut hizmet
araglart i¢in 207m?ara¢ garaji, 15 m? ulasim ofisi, Rektorliik binasi bodrum katinda 40 m?
arsiv odasi, Rektorliik Idari Birimler binasi bodrum katinda 30m?2arsiv odasi, Kongre
Merkezinde 36 m?giivenlik izleme odasi bulunmaktadir. Baskanligimiz ayniyat birimi
tarafindan kullanilmakta olan i1 Afet ve Acil Durum Miidiirliigiine tahsisli olan Pasakdyii
Degirmensuyu Mevkii Teknoloji Arastirma ve Gelistirme Merkezinde 580 m?’lik depo alani
2024 il igerisinde kullaniminin sona ermesi ile mevcut depo malzemelerimiz Prof. Dr. Fuat
Sezgin Kiitiiphane binas1 zemin kati, iktisat Fakiiltesi eski matbaa alan1 ve Fen Edebiyat
Fakiiltesi binasinin zemin katinda depo alani olarak ayrilan boliimlere (toplam 290 m?)

taginarak ayniyat deposu olarak kullanilmaya baslanmistir. Daire Baskanligimiz toplam

1.019,48m? 'lik alanda faaliyet gostermektedir.

HiZMET ALANLARI
MAKAM IZLEM GARAJ
ODASI IDARI OFiS DEPO ODASI ARSIV ULASIM OFisi
SAYl ALAN SAVI ALAN SAYI ALAN SAYl ALAN SAYI ALAN SAYl ALAN
1 |[28m2| 22 |[373.48m*| 3 2nz ? 1 f; 62 2 | 70m?| 1 2;22

Daire Baskanligimiza ait fiziki alanlar1 gosterir fiziksel yap1 semasi asagida sunulmustur.
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1.2 Ambar
Bagkanligimiz ayniyat birimi tarafindan

kullanilmakta olan il Afet ve Acil Durum Miidiirliigiine
tahsisli olan PasakGyli Degirmensuyu Mevkii Teknoloji |
Arastirma ve Gelistirme Merkezinde 580 m*’lik depo alani

2024 yili igerisinde kullaniminin sona ermesi ile mevcut
depo malzemelerimiz Prof. Dr. Fuat Sezgin Kiitiiphane
binas1 zemin kati, Iktisat Fakiiltesi eski matbaa alani ve Fen
Edebiyat Fakiiltesi binasinin zemin katinda depo alani
olarak ayrilan boliimlere (toplam 290 m?) taginarak ayniyat
deposu olarak kullanilmaya baslanmistir. Bagkanligimiza

bilinyesinde depo alan1 bulunmamaktadir.

1.3 Arsiv Alam

Daire Baskanligimizin arsivlik malzemelerinin
muhafazasini saglamak iizere tahsis edilmis olan 2 adet
arsiv alan1 bulunmaktadir. Arsiv alanlarindan biri Idari
Birimler Binasinin bodrum katinda yer alan 30 m?’lik arsiv
odas1 digeri ise Rektorliik Binasinin bodrum katinda yer
alan 40 m*’lik arsiv boliimiidiir. Daire Bagkanligimiza ait

toplam 70 m? arsiv alanimiz bulunmaktadir.

idari ve Mali isler Daire Baskanlig1 2024 Yih Birim Faaliyet Raporu



1.4 Tasitlar

Daire Baskanligimiz biinyesinde Universitemiz hizmetlerinde kullanilmakta olan alt:
adet binek otomobil, bir adet minibiis, bir adet pick-up, iki adet midibiis, {i¢ adet otobiis, iki
adet kamyon, bir adet itfaiye araci, bir adet traktor, bir adet kepce ve bir adet is makinesi

olmak tizere toplam on dokuz adet aracla hizmet verilmistir.

Daire Baskanligimiz I¢ Hizmetler Sube Miidiirliigii tarafindan kampiis alami igerisinde
glivenlik hizmetlerinin daha hizli yiiriitiilmesini saglanmak amaciyla alti adet elektrikli

motosiklet ve temizlik hizmetleri tarafindan Kampiis i¢i hafif yiik malzemelerinin tasima

isleri icin 1 adet elektrikli yiik tagima araci (golf tipi) kullanilmaktadir.

2024 YILI ARAC LiSTESI
Goreve
Tahsis
NO Kodu (Biitce) Aracin Tiirii Edilmis,
Kuruma Ait
Tasit Adetleri
1 T-02 Binek Otomobil 6
2 T-05 Minibiis (Siiriicii dahil en fazla 17 Kkisilik) 1
3 T-08 Pick-Up 1
(Kamyonet arazi hizmeti icin siiriicii dahil 3 veya 6 kisilik)
4 T-10 Midibiis (Siiriicii dahil en fazla 26 kisilik) 2
5 T-11a Otobiis (Siiriicii dahil en az 27, fazla 40 Kisilik) 2
6 T-11b Otobiis (Siiriicii dahil en az 41 Kkisilik) 1
7 T-12 Kamyon (Sasi-Kabin tam yiiklii agirhgi en az 3.501 kg) 1
8 T-14 Kamyon (Sasi-Kabin tam yiiklii agirhigi en az 17.000 kg) 1
Motosiklet (En fazla 600 cc.lik)
9 T-18 (Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg iizerinde IMID 2
tarafindan kullanilmaktadir.)
10 *T-22 Diger Tasitlar 9
(Cinsi ve maliyeti Hazine ve Maliye Bakanhginca belirlenir.)
11 | §Cewvelinde Yer | yoktor(Ziraat Fakiiltesi tarafindan kullamlmaktadir.) 1
mayan Araglar
12 LCetvelinde Yer Motorsuz Kara Tasit1 Yar1 Romork 2
mayan Araglar
TOPLAM 29

(*) Universitemiz T-22 Kapsaminda yer alan araglar: 1 adet itfaiye araci, 1 traktér, 6 adet motosiklet, 1 adet kepge olmak iizere idari ve Mali
isler Daire Baskanligina ait 7 tasit ile Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligina ait 2 adet motosiklet yer almaktadir.
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iDARi ve MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI ORGUT YAPISI

idari ve Mali isler Daire Baskani Sekreterlik Ofisi
1 Teknisyen

Satin Alma Plan Biitge ve Rap.

Sivil Sav. Ofisi
1 Siv. Sav. Uzmani

sube Miidiirliigi Sube Miidiirliizii Ig Hizmetler Sube Miidiirltigu Tasinir Kayit ve Kontrol Sb. Md.

1 Sube Miidiirii 1 Sube Miidiirii 1 Sube Miidiirii 1 Sube Miidird DSURENIGH

Tasinmaz Tahakkuk Ofisi
Giivenlik Ulasim Temizlik Santral Ofisi 2 Bil. isletmeni
Ofisleri Hizmetleri Hizmetleri

. Ofisi Ofisi
Dogrudan Siirekli ihale Ofisi 1 Koruma ve
Temin

isci Maas PI.RB'utge Giiv. Sefi 1gef Taginir Kayit Kontrol Ofisi
—_ ap. . i . il. isl.
Ofisi Ofisi 2 Sef Ofisi 5 Sofér o 1 Ayniyat Saym. 1 Sef 1 Bil. isl

1 Bilgisayar 6 Vardiya 2 Destek 1 Sarekli Isci

. ) Sorumlusu . 1 Mak.
2 Bilgisayar Isletmeni LU Operatorii

isletmeni 146 Koruma . 1 Bilgisayar Zorunlu Giderler Takibi Ofisi
1 So6zlegmeli : 1 Tekniker gisay

Giiv. Gérv. 6 Kaloriferci isletmeni .
Destek 1 Biiro 1 Bil. Isl. 1 S6zlegmeli Destek Personeli
Personeli Personeli 24 Sozlesmeli 152 Temizlik

Kor. Ve Giiv. |§g|si

Gorv. o i 8-
. =) S i Kamu Konutlan Sekreteryasi Ofisi
Personeli Destek

1 Teknisyen

2 Bilgisayar
isletmeni

1 Biro

Personeli 1 Bilgisayar igletmeni

Sema goérevlendirmeye gore yapilmistir.
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1 Yazilimlar

Daire Bagkanhigimiz bilgi c¢aginin gerektirdigi
bilisim teknolojilerinden etkin bir sekilde faydalanmaya
caligmaktadir. Bilgi ve iletisim teknolojilerinin satin alim

siireclerinde kullanilmasiyla islemlerin hizlandirilmast,

etkinlik ve verimliligin artirilmasi amaglanmaktadir.

Bagkanligimiz yetki, gorev ve sorumluluklar1 ¢ergevesinde satin alimi yapilan 6zel
yazilimlar ile e-Devlet portalina ait sistemler kullanilmaktadir. Sube Miidiirliiklerimiz

tarfindan kullanilmakta olan sistem, yazilim ve programlar sunlardir:

v’ Satin Alma Sube Miidiirliigii Tahakkuk Ofisi tarafindan kullanilan Siirekli is¢i (4/D)
Maas, Bordro, Toplu Is Sézlesmesi ve Ozliik Yazilimi1 Lisans1 (Kamutech Yazilim)
kullanilmaktadir. Ayrica bu modiile ait hakedis programi Ihale Ofisi tarafindan
kullanilmaktadir.

v' Satin Alma Sube Miidiirliigii ofisleri tarafindan her tiirli mal ve hizmet alimu
O0demeleri Harcama Yonetim Sistemi (MY S) kullanilarak hazirlanmaktadir ve sistem
tizerinden muhasebe birimine gonderilmektedir.

v Satin Alma Sube Miidiirliigii ihale Ofisi ve Dogrudan Temin Ofisi tarafindan
gerceklestirilen alim siireclerine ait veri girisleri Elektronik Kamu Alimlart Platformu
tizerinden yapilmaktadir.

v' Plan Biitce ve Raporlama Ofisi tarafindan birimimize ait gerg¢eklesen harcama
tutarlarinin takibinin saglanmasi amaciyla Biitge YOnetim Enformasyon Sistemi (e-
Biitge) kullanmaktadir. Ayrica Baskanligimiza ait yatirim biitcesinden planlanan ve
devam eden yatirim projelerinin Kamu Yatirim Bilgi Sistemi (Ka-Ya) iizerinden veri
girisleri ve izlem takibi yapilmaktadir.

v Tasmir Kayit Kontrol Ofisi tarafindan satin alimi gergeklestirilen demirbas ve tiiketim
malzemelerinin kaydedildigi ve izlendigi Tasinir Kayit Yonetim Sistemi ile
Kurumumuza ait ve tahsisli araglarin sigorta, fatura vb. masraf girislerinin yapildigi
Kamu Filo Bilgi Sistemi kullanilmaktadir.

v’ 2024 Yili itibariyle Universitemiz Biitiinlesik Kalite Yonetim Sistemi kullanilmaya

baslanmis olup, Baskanligimiza ait veri girisleri yapilmaktadir.

10
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3.2 Donanim Envanteri

Baskanligimiz ofislerinde kullanilmakta olan altmis (68) adet masaiistii bilgisayar, ii¢

(3) adet diziistii bilgisayar ve dort (4) adet tablet bilgisayar bulunmaktadir.

TASINIRIN ADI

1 MASAUSTU BILGISAYAR 68
2 DizUSTU BILGISAYAR 3
3 TABLET BILGISAYAR 4
4 LAZER YAZICI 17
5 COK FONKSIYONLU YAZICI 13
6 FOTOKOPi MAKINESi 4
7 BARKOT YAZICILAR ve OKUYUCULAR/ OPTiK OKUYUCULAR 1
8 MASAUSTU TARAYICILAR 1
9 SABIT TELEFON MAKINESi 34
10 TELSIZ TELEFON MAKINESi 5
11 IP TELEFON MAKINESI 13
12 PROJEKSIYON CiHAZI 1

TOPLAM 164 ‘

11
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4- insan Kaynaklar

4.1 idari Personel (Hizmet Siifina Gore Dolu-Bos Kadro Sayisi)

2024 y1l sonu itibariyle Daire Baskanligimiza tahsis edilmis toplam 173 kadrodan 107

adedi dolu 66 adedi bos kadrodur. Baskanligimiz ofislerinde 40 personel caligmaktadir.

Gorevlendirmeleri Bagkanligimizda olan 6 personelin ise kadrolari farkli birimlerde yer

almaktadir.

Sinifi

Vekalet

Dolu
Kadro

Bos

Kadro

Kadro

sayisi

Kadro - Gorev

Durumu

Kadro yeri Yanicaga Yasar Celik
. Genel Idari Meslek Yiiksekokulu- Gérevlendirme
Daire Baskam Hizmetler Vekalet 0 1 1 yeri Idari ve Mali Isler Daire
Baskanhg
Genel idari Gorev yeri idari ve Mali isler Daire
Sube Miidiirii 8 4 0 4 Bsk. olup kadro yeri diger birimler
Hizmetler
olan 1 personel bulunmaktadir.
Sivil Savunma Ge.nel Idari 1 0 1 iMiD
Uzmani Hizmetler
Genel idari P
Sef Hizmetler 4 0 4 IMID
Koruma ve Genel idari P
Giivenlik Sefi Hizmetler 1 U 1 IMID
. Genel Idari .
Ayniyat Saymanm Hizmetler 1 0 1 IMID
Genel idari
MG Hizmetler . . . )
Bilgisayar Genel idari Gorev yeri Idari ve l.\/[a.l} lgle.r !)alre
: . . 8 8 16 Bsk. olup kadro yeri diger birimler
Isletmeni Hizmetler
olan 3 personel bulunmaktadir.
Kadrosu yeri idari ve Mali isler
Daire Baskanhgi— Gorev yeri
Koruma ve Genel idari 3 8 1 Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Giivenlik Gorevlisi Hizmetler Baskahigim
(Koruma ve Giivenlik Gorevlisi 2
Personel bulunmaktadir.)
Genel Idari
Sekreter Hizmetler 0 1 1 -
] Genel Idari .
Sofor Hizmetler 7 8 15 IMID
Tekniker Teknik 1 0 1 iMiD
Hizmetler
. Gérev yeri Idari ve Mali Isler Daire
. Teknik q .
Teknisyen . 1 0 1 Bsk. olup kadro yeri diger birimler
Hizmetler
olan 1 personel bulunmaktadir.
Teknisyen Teknik 0 1 1
Yardimcisi Hizmetler
657 DMK 4/B
Biiro Personeli Sozlesmeli 26 12 38 IMID
Personel
Koruma ve 657 DMK 4/B
SO Sozlesmeli 24 7 31 iMiD
Giivenlik Gorevlisi
Personel
657 DMK 4/B
Destek Personeli Sozlesmeli 26 11 37 IMID
Personel
TOPLAM 1 107 | 66 | 173 |

Idari ve Mali isler Daire Baskanhg 2024 Yih Birim Faaliyet Raporu

12




Personelin Kadro Unvanlarina Gére Dagilimi

M Vekalet

W Dolu Kadro Adedi @ Bos Kadro Adedi W Kadro Adedi

A
idari ve Mali isler Daire Baskanlig1 2024 Yih Birim Faaliyet Raporu

13




4.2.1 idari Personelin Egitim Durumu

Baskanligimiz ofislerinde g¢alismakta olan 40 personelin egitim durumu asagidaki grafikte
gosterilmistir.

PERSONEL SAYISI ve EGITIM DURUMU
40
30
6
1 3
A | ) |
ORTAOKUL LiSE YUKSEKOKUL YUKSEK LISANS TOPLAM

JUNIVERSITE
k4 PERSONEL SAYISI

Baskanligimizda fiilen calisan 40 personelin 6§renim durumu itibariyle bakildiginda; 3 kisi
lisans tistli mezunu, 30 kisi yiiksekokul veya {iniversite mezunu, 6 kisi lise ve 1 kisi ortaokul
mezunudur. Birimimizde Universite mezunu personelin toplam personele oran1 %80 oldugu
gbzlemlenmektedir.

4.2.2. idari Personelin Hizmet Siiresi

Baskanligimiz ofislerinde ¢alismakta olan 40 personelin hizmet siiresi asagidaki tabloda

gosterilmistir.
Hizmet .\ 26 3531 30-26 25-21 20-16 15-11 10-6 5.0
Siiresi
Kigi

1 2 11 ; 4 10 6 6
Sayisi

4.2.3 idari Personelin Yas Dagihm

Baskanligimiz ofislerinde caligmakta olan 40 personelin yas dagilimi asagidaki tabloda
gosterilmistir.

YAS ARALIGI ‘ 65-55 34-25 TOPLAM
Kisi Sayisi 7 13 16 4 40
Yiizde (%) 17% 33% 40% 10% 100%
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4.2.4 idari Personelin Katildig1 Egitimler

Daire Baskanligimiz personeli tarafindan 2024 yili icinde katilimda bulunulan egitim ve

seminer faaliyetleri asagida sunulmustur:

EGITIMIN KONUSU

KiSi

SAYISI

DUZENLEYEN
KURULUS

DUZENLENDIG
i YER

Dt’{ZENLENDi
Gi TARIH

Tatlnun Pasif Etkilenimin

BAIBU Personel Daire Bsk.
ve Bagimlilikla Miicadele

1 Onlenmesinde Mevzuat 13 Arastirma ve Uygulama Kiithdbie ke IR0
Merkezi
Bagimliligin Anatomisi ile
5 Yasadisl 7 Bolu il Jandarma Kaltir Merkezi
Madde Kullanimlari ve Ruhsal Komutanlig 22.05.2024
Sonuglari Egitimleri
is Akis Formlari Diizenleme . . Tirk Kizilay Bolu
3 Eitimi 12 Tirk Kizilay Bolu Subesi Subes] 25.04.2024
Resmi Yazismalarda ; . Bolu il Afet ve
4 Uygulanacak 12 Bolul ?\jlitd\;erlﬁfltlj Durum Acil Durum 12.06.2024
Usul ve Esaslar Egitimi & Madarligu
; . Bolu il Afet ve
5 Etkili iletisim 14 | BolullAfetve Acil Durum ) oy 27.11.2024
Mudurlagi R
Mudirlugu
. Iletisim
Yeni WEB S.ayfa.5| Tanitim ve BAIBU-Strateji Gelistirme Fakiiltesi
6 Icerik 7 . 16.02.2024
Giincell Egitimi Daire Bsk. Laboratuvari ve
Uncelleme Egitimi Siribive Wgitm
. e e Hukuk Fakiiltesi
g || belEencaln Ssem 12 BAIBU Bilgisayar 13-21.05.2024
(KYS)
Laboratuvari
3 Tasarruf Tedbirleri Egitim 24 BAIBU- Personel Daire Bsk. Uzaktan Egitim | 15 Agus}os—lS
Programi Kapisi (online) Eyliil
9 Insani Yardim vewP'slk'ososyaI 1 Cumhurbaskanllgl' I.nsan Bolu AFAD 10-15.06.2024
Destek Egitimi Kaynaklari Ofisi
Sivil Savunma Uzman ve e .
10 L 1 BAIBU- Personel Daire Bsk. Bolu AFAD 23-24.12.2024
Amirleri Egitimi
Kaan Uygulamasi Gelistirme : . e e
11 e eIt 3] 171 Il Emniyet MOUrIOE0 T ponesr Merkezi | 11-12.11.2024
Ucretsiz ilk Yardimci Egitimi P T Saglik il Mayis-Agustos
12 12 Saghk Il Mudurlaga Madarioga (2024)
Sivil Savunma ile Afet ve Acil 3 12095'3200'24
13 Durumlar Egitimi- Brans Dersleri 120 ilgili Kurumlar Kongre Merkezi '4_5'_6_
7.06.2024
Rektorlik idari
14 Destek AFAD Gonulltsii Egitimi 2 ilgili Kurumlar Birimler Egitim 22-26.06.2024

Salonu

idari ve Mali isler Daire Baskanhgi 2024 Yili Birim Faaliyet Raporu
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696 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 127 maddesi geregi Kamu Kurum ve
Kuruluslarinda Personel Calistirilmasina Dayali Hizmet alimi Sozlesmeleri Kapsaminda
Calistirilmakta Olan Iscilerin Siirekli Is¢i Kadrolarina veya Mahalli idare Sirketlerinde Isci
Statiisiine Gegirilmesine Iliskin 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Gegici 23 ve
Gegici 24 iincii maddeleri ve 5510 sayili Kanun geregi 4-d maddesi siirekli (daimi) is¢i statiisii
verilmigtir.

Siirekli Isci Statiisiinde bulunan 1 Giivenlik Sefi, 6 Vardiya Sorumlusu ve 146 Giivenlik
Gorevlisi ile 4/B Sozlesmeli Personel statiisiinde 24 Koruma ve Giivenlik Gorevlisi olmak
tizere toplam 177 kisi calismaktadir.

Siirekli Temizlik Iscileri 1 Sef, 1 Sef Yardimcisi, 1 Makine Operatérii, 6 Kaloriferci ve
152 Genel Temizlik iscisi ile 4/B Sozlesmeli Personel statiisiinde 19 Destek Personeli olmak

tizere toplam 180 kisi caligmaktadir.

4.3.1 Siirekli Isci ve 4/B Sozlesmeli Personel Statiisinde Bulunan Giivenlik

Personelinin Egitim Durumu

Siirekli Isci Statiisiinde Bulunan Giivenlik Personelinin Egitim Durumu

Lisans

Egitim Durumu ‘ On Lisans

Kisi Sayis ‘ 123 38 16

4.3.2Siirekli Isci Statiisiinde Bulunan Giivenlik Personelinin Hizmet Siireleri

Siirekli Isci Statiisiinde Bulunan Giivenlik Personelinin Hizmet Siireleri

Hizmet
18-17 16-14 13-10 9-5 4-0
Siiresi

Kisi Sayis1
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4.3.3 Siirekli Isci Statiisiinde Bulunan Giivenlik Personelinin Yas Arahg

Siirekli Isci Statiisiinde Bulunan Giivenlik Personelinin Yas Arahg

Hizmet
59-50 49-40 39-30 29-23 Toplam

Siiresi

Kisi Sayis1

4.3.4 Siirekli Isci ve 4/B Sozlesmeli Destek Personeli Statiisiinde Bulunan Temizlik

Personelinin Egitim Durumu

Siirekli Isci Statiisiinde Bulunan ve Temizlik Personelinin Egitim Durumu

Lisans

Egitim Tlkokul/ 3
On Lisans

Ortaokul
94 75 3

Durumu

Kisi Sayis1

4.3.5 Siirekli Isci ve 4/B Sozlesmeli Destek Personeli Statiisiinde Bulunan Temizlik

Personelinin Hizmet Siireleri

Siirekli isci ve 4/B Sozlesmeli Destek Personeli Statiisiinde Bulunan Temizlik

Personelinin Hizmet Siireleri
Toplam

19-15 14-8

Hizmet Siiresi 26-20

Kisi Sayis1
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4.3.6 Siirekli Isci ve 4/B Sozlesmeli Destek Personeli Statiisiinde Bulunan Temizlik

Personelinin Yas Arahg:

Siirekli Isci ve 4/B Sozlesmeli Destek Personeli Statiisiinde Bulunan Temizlik

Personelinin Yas Arahg:

Hizmet Siiresi 49-40 39-30

Kisi Sayis1

Toplam

Siirekli Isci ve 4/B Sozlesmeli Destek Personeli Statiisiinde Bulunan Personelin Cahstign

Birimler
S.NO | GOREV YERI ERKEK KADIN TOPLAM
REKTORLUK iDARIi BIRIMLER BiNASI- ULASTIRMA
1 o 19 9 28
OFiSi
2 | piS HEKIMLIGI FAKULTESI 5 5 10
3 SPOR BiLIMLERiI FAKULTESI 4 5 9
4 | EGITIM FAKULTESI 2 3 6
5 | FEN EDEBIYAT FAKULTESI 2 6 8
6 GUZEL SANATLAR FAKULTESI 1 2 3
7 | IKTISADI VE iDARI BiLIMLER FAKULTESI 3 2 5
8 | MIMARLIK FAKULTESI 1 3 4
9 | ILAHIYAT FAKULTESI 1 2 3
10 | MUHENDISLIiK FAKULTESI 3 3 6
11 | TIP FAKULTESI 4 5 9
12 | SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI 1 2 3
13 | YABANCI DIiLLER YUKSEKOKULU 1 2 3
14 BiLIMSEL ENDI"JSTRiYEL ve TEKNOLOJIK UYGULAMA 0 1 1
ve ARASTIRMA MERKEZi
15 | BOLU HALK KULTURUNU ARS. VE UYG. MERKEZI 0 1 1
16 | PENEY HAYVANLARI UYGULAMA VE ARASTIRMA 0 : 3
MERKEZi
17 | GENEL SEKRETERLIK 2 6 8
18 | BIiLGIi iSLEM DAIRE BASKANLIGI 1 1
19 | KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI 1 3 4
20 | YAPIISLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI 5 0 5
21 | KULTUR MERKEZI 2 1 3
22 | KONGRE MERKEZi 1 1 2
23 | SOSYAL TESISLER 0 5 5
24 | MEDIKO 0 1 1
25 | ZIRAAT VE DOGA BiLIMLERi FAKULTESI 3 5 8
26 | TURIZM FAKULTESI
27 | ILETiSIM FAKULTESI
28 | MEHMET TANRIKULU SAG. HiZ. MYO
29 AKSEMSEDDIN ISLAMI iLIMLER UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZi MUDURLUGU
30 NUKLEER RADYASYON DEDEKT(")RLEBi i 0 1 1
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi MUD.
18

idari ve Mali isler Daire Baskanhgi 2024 Yili Birim Faaliyet Raporu




o3>

31 | BOLU MESLEK YUKSEKOKULU 2 3 5

32 | BOLU TEKNIK BiLIMLER 2 1 3

33 | ULUSLARARASI iLiSKIiLER OFiSi 0 1 1

34 | GEREDE UYGULAMALI BILIMLER FAKULTESI 4 1 5

35 | GEREDE MESLEK YUKSEKOKULU 4 1 5

36 | MENGEN MESLEK YUKSEKOKULU 1 2 3

37 | MUDURNU SUREYYA ASTARCI MESLEK 3 2 -
YUKSEKOKULU

18 Y@NiCAGA YASAR CELIiK MESLEK 1 5 3
YUKSEKOKULU

39 | SEBEN IZZET BAYSAL MESLEK 1 2 3
YUKSEKOKULU

40 | HUKUK FAKULTESI 1 2 3

4.4. Siirekli Isci ve 4/B Sozlesmeli Destek Personeli Statiisiinde Bulunan Personelin Yil
I¢cinde Katildig1 Egitimler

2024 yili icinde Giivenlik personeli tarafindan katilimda bulunulan egitim ve seminer

faaliyetleri asagida sunulmustur:

BIiRIMDEN .. .. Co. .. o
EGITIMIN KONUSU KATILAN D[ﬁfg[%g;m DUZEl;I{IﬁiNDIGI DUZF}T&EEDIGI
KiSi SAYISI
K I Gelisti il Emniyet BAIBU- Kiiltiir
1 aan Uygulamas Gelistirme 171 e : 11-12.11.2024
Egitimi (Glivenlik Birimine) Miidiirltigi Merkezi

5- Sunulan Hizmetler
5.1.idari Hizmetler
5.1.1. Giivenlik Hizmetleri

Universitemizin 2024-2025 akademik yili acilis tdreni ve 2024 yili igerisinde
gerceklestirilen torenler, konferanslar, bayramlasma ve diger programlar giivenlik birimimiz
tarafindan gerekli tedbirler alinarak sorunsuz sekilde tamamlanmistir.

Cumhurbagkanligi Insan Kaynaklar1 Ofisi (CBIKO) koordinasyonunda, Bolu Valiligi ile
Universitemizin ev sahipliginde 16 ve 17 Aralik 2024 tarihlerinde arasinda “Bolge Temsilcisi
Universite” olarak ikincisi diizenlenen Bati Karadeniz Kariyer Fuari hazirlik calismalar
kapsaminda Bagkanlik olarak fuar alani1 ¢aligmalari, lojistik, temizlik ve giivenligin saglanmasi
konusunda destek saglamak amaciyla BATIKAF 2024 Hazirlik Calistayinda I¢ Hizmetler Sube
Miidiirliigiimiiz ofisleri ile katilimda bulunulmustur. Fuar 6ncesi, hazirliklar tamamlanarak fuar

ile ilgili 6ngodriilen aksakliklar giderilmistir.

Fuar siiresince es zamanl yiiriitiilen programlarda protokol yonlendirmeleri, ziyaretci

araclarinin yonlendirmeleri, Kongre Merkezi salonlarinin, fakiilte binalarinin, tiim Kampiis
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alanin ve kapali alanlarda katilimci giivenliginin saglanmasi amaciyla personelimizce giivenlik

hizmeti sorunsuz sekilde tamamlanmastir.

Giivenlik Birimi Merkez Kampiisler ve ilgelerde 47 nobet noktasinda 7 giin 24 saat
11+1 nobet sisteminde 4 vardiya seklinde hizmet vermistir. Giivenlik personelinden 48 kisi
ilgelerde faaliyet gostermis olup, 129 kisi ise Golkoy Kampiisiinde gorev yapmistir. Golkoy
Kampiisiinde A, B,C ve D kapilarindan gerceklestirilen ziyaretci girislerinde kimlik kontrolii ve
diger kontroller yapilmistir.

Universitemiz Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul binalarmma ait giris c¢ikis noktalarmin
kontroliiniin sistem iizerinden saglanmasi amaciyla Gegis Kontrol Sistemi kullanimia devam
edilmistir, sistem kullanicilarina ait kartlarin giincelleme islemi giivenlik birimimiz tarafindan

yapilmaya devam edilmistir.

5.1.2. Temizlik Hizmetleri
Siirekli Temizlik Iscileri 1 Sef, 1 Sef Yardimcisi, 1 Makine Operatorii, 6 Kaloriferci ve
152 Genel Temizlik iscisi ile 4/B Sozlesmeli Personel statiisiinde 19 Destek Personeli olmak

tizere toplam 180 kisi calismaktadir.

Temizlik Birimimiz tarafindan 2024 yili igerisinde gergeklestirilen baslica ¢alismalar
sunlardir: Universitemiz 2024-2025 Akademik Yili Acilis Téreni ve anma tdrenleri icin alan
diizenleme ve temizlik ¢alismalar1 Anit mezar temizligi Hukuk Fakiiltesi peyzaj caligmalari
Atli Sporlar (binicilik) tesisi kurulum c¢alismalar1 BAMER bahge diizenleme c¢alismalari

ylrlitilmustir.

Temizlik birimimiz ¢evre diizenleme ¢aligmalar1 kapsaminda genel mintika temizligi,
Kampiis alaninda ¢im bigcme ve yesil alan diizenleme c¢aligsmalari, ilaglama, yemekhane ve
ayniyat depo tasima islemleri gergeklestirilmistir. Kampiis i¢i karla miicadele caligmalar
kapsaminda yliriiylis ve ulagim yollarmin temizligi, kar firtinas1 nedeniyle yikilan agaclarin

kaldirilmasi gibi bir¢ok alanda caligsmalar yliriitiilmiistiir.

2024 yili iginde siirekli is¢i statiisiinde bulunan temizlik personeli i¢in kidem tazminati

O0demeleri tertibinden 5.257.020,88 TL kidem tazminat1 demesi yapilmustir.
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5.1.3. Santral Hizmetleri
Universitemizde telefon iletisimi teknik olarak Bilgi Islem Dairesi Baskanligma bagl

olarak Rektorliik Idari Birimler binasinda bulunan santral odasindan saglanmaktadir.

5.1.4. Ulasim Hizmetleri
Ulasim hizmetleri kapsaminda 2024 yilinda Hizmet Kiralama yoluyla 17 adet otobiis ile
1474 akademik 1204 idari personel olmak {izere toplam 2678 personele ulagim hizmeti

saglanmigtir ve 7.075.098,00 TL 6deme yapilmistir.

2025 yil1 personel tasima hizmet alimi ihalesine ise 2024/7 Sayili "Tasarruf Tedbirleri"
konulu Cumhurbaskanligi Genelgesi kapsaminda personel tasima hizmeti sonlandirilmasi
karar1 nedeniyle belirledigimiz tarihlerde ¢ikilamamistir. Bu nedenle 2025 yilinda Personel
Tasima Hizmetinin devamliliginin saglanmasi amaciyla Baskanligimiz ve Strateji Gelistirme
Daire Baskanligi, Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitce Bagkanligindan Personel Servisi Hizmet
Almi igin 6denek talebinde bulunulmustur. Ilgili gerek¢emizde Universitemizin konumu,
hizmet sunulan personel sayisi, olusacak ulasim maliyetleri, Bolu Belediyesi tarafindan
belirlenen toplu tasima giizergahlar arasinda bircok yerlesim noktasindan Universitemize arag

bulunmamasi, personelin mesai saatlerinin aksamasi gibi bir¢ok soruna yer verilmistir.

17.10.2024 tarihli Cumhurbaskanligi Idari isler Baskanhigindan gelen izin yazisina
istinaden 2025 yil1 i¢in 10.292.004,00 TL so6zlesme bedeli ile Personel Servisi Hizmet Alimi

[halemiz tamamlanmistir.

2024 yilinda Ulasim Hizmetleri Ofisi tarafindan 8 sofér ve 19 ara¢ ile hizmet
verilmistir. 24.564,62 litre akaryakit kullanilmustir. Ayrica Universitemizin cografi konumu
nedeniyle ki kosullar1 agir gegmekte ve karla miicadele konusunda Bagkanligimiz tarafindan
ulasim hizmetlerinin aksamamasi amaciyla kar tuzu alimlar yapilarak tuzlama araci ile gerekli
miidahaleler yapilmaktadir. Yil icerisinde gergeklestirilen kar tuzu alimlar1 igin toplam

246.518,80 TL 6deme yapilmustir.

Araglara iligkin yapilan 6demeler asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Ara¢ Bakim Onarim Giderleri 2.112.317,35 TL
Arac Sigorta Odemeleri 216.955,00 TL
Ara¢ Muayene Giderleri 32.759,28 TL
HGS Yiiklemeleri 34.000,00 TL
Akaryakit Odemeleri 1.927.936,20 TL

GENEL TOPLAM 4.323.967,83 TL
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5.1.5. Sivil Savunma Uzmanhg
Baskanligimiz Sivil Savunma Birimi ve Personel Daire Bagkanligi Hizmet I¢ci Egitim Sube

Midiirliigli tarafindan diizenlenen "Sivil Savunma ile Afet ve Acil Durumlar Egitimi" ile

personelimize, Sivil Savunma, Savas ve Seferberlik, Yangin, Ik Yardim, Afet, Deprem, Arama

ve Kurtarma vb. konularda egitim verilmis olup, egitime 820 personel katilim gostermistir.

Ayrica Baskanligimiz Sivil Savunma Birimimiz ile Saglk il Miidiirliigiiniin diizenlemis

oldugu "ilk Yardimci Egitimi" programina katilan toplam 57 personelimize sertifikalar1 takdim

edilmistir.
Universitemiz Is Saghg ve Giivenligi Koordinatdrliigiiniin talebi iizerine kendilerince
hazirlanacak olan Acil Eylem Planinda yer almak fizere ilgili birime personel listesi
gonderilmistir

Rektorliik ve bagli birimlerde kullanilmakta olan 153 adet yangin sondiirme cihazinin dolum

islemleri tamamlanmistir. Saglik Bilimleri Fakiiltesinde hurdaya ayrilmasi gereken tasinabilir
yangin sondiiriiciilerin imhasinda konusunda destek verilmistir.
Universitemiz Tiirkiye Afet Miidahale Plam1 (TAMP) kapsaminda destek ¢dziim ortag

olarak 2024 yilinda vermis oldugu hizmet ve faaliyetler asagida belirtilmistir:

TAMP Psikososyal Destek Calisma Grubu ana ¢6ziim ortagi olan Bolu Aile ve Sosyal

Hizmetler il Miidiirliigiiniin talebi iizerine Psikososyal Destek Caligma Grubu, Ayni Bagis
Depo Yonetimi ve Dagitim Calisma Grubu, Bilgi Yénetimi izleme ve Degerlendirme Calisma

Grubunda gorev almak iizere personel gorevlendirilmeleri yapilarak kisilere teblig edilmistir.

Tiirkiye Afet Miidahale Plan1 (TAMP) kapsaminda ana ¢dziim ortagi olan Bolu AFAD Il

Miidiirliigiine Universitemizin “Barmma Kapasitesi” konusunda bilgi verilmistir.

5.1.6. Ayniyat ve Depo Islemleri
Bagkanligimiz tarafindan satin alimi1 yapilan tiikketim ve demirbas malzemelerin Taginir

Kayit ve Yonetim Sistemine girisleri ve birimlere verilen malzemelerin ¢ikisi, depolanmasi,

stoklanmasi1 ve dagitim iglemleri gergeklestirilmistir.
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5.1.7. Tasinmazlara iliskin Hizmetler

2886 sayili Devlet Ihale Kanunu cercevesinde yapilacak ihaleler ve yapilan ihalelerin
takibi ve 10.02.2017 tarihli ve 1929 sayili Genel Sekreterlik Makami Tasinmaz Islemleri
konulu yaz ile Universitemiz miilkiyetinde bulunan tasinmazlar (Kamu Konutlar1 hari¢ olmak
tizere) ve Orman Bolge Midiirliigii ile hazineden tahsisli taginmazlar ile ilgili olarak tiim
islemlerinin yiirlitilmesi ve tasinmazlar tlizerinde Rektorliigiimiiz tarafindan kiraya verilen
igyerlerinin kira tahakkuku ve tahsili islemleri yiiriitilmektedir.

2024 yilinda asagida tabloda belirtilen kiralama ihaleleri ile BAIBU Yasam Merkezi
icin her yil alinan Zeminin irtifak Hakki Bedeli ile Merkez igerisinde faaliyet gdsteren

isyerlerinden her y1l alinan hasilat paylarin takibi yapilmistir.

Universitemiz biinyesinde 2024 yilinda 52 is yeri bulunmaktadir ancak 3 adet ek alan
caligmasi1 yapilmasi nedeniyle is yeri sayis1 2024 yilinda 49 adet olarak degisiklige ugramistir.

4 adet igyeri bos olarak bulunmaktadir. Toplam 6 adet kiralama ihalesi yapilmis olup, yapilan

kiralama ihaleleri asagidaki tabloda sunulmustur.

SIRA NO IHALE ADI IHALE SURESI

o . . . . . . 04.04.2024

1 Ogrenci Sosyal Aktivite Merkezi B-24, B-26 Pilavcl Yeri 03.04.2027
) Ogrenci Sosyal Aktivite Merkezi B-06/B Pizza Hamburger 17.04.2024
Kumpir Salonu 16.04.2027

o . . . . . 20.05.2024

3 Ogrenci Sosyal Aktivite Merkezi Z-17,18,19 Market Yeri 19.05.2027
o . . . . . 24.09.2024

4 Ogrenci Sosyal Aktivite Merkezi Z-04 Banka Subesi 23.09.2027
. L . 04.04.2024

5 Ziraat Fakiiltesi Kantin-Kafeterya 03.04.2027
. s e L . 07.05.2024

6 Dis Hekimligi Fakiiltesi Kantin-Kafeterya 06.05.2027
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5.1.8. Kamu Konutlar1 Tahsis Komisyonu Sekreteryasi Ofisi
Universitemiz miilkiyetinde bulunan tagmnmazlarindan Kamu Konutlarmin tahsis
edilmesine iliskin olusturulan Kamu Konut Tahsis Komisyonu Sekreteryasi, tahsis ile ilgili
olarak tim islemlerin Genel Sekreterlik Makaminin koordinasyonunda yiiriitiilmesini
saglamaktadir. Kamu Konut Tahsis Komisyonu Sekreteryasi Kurumumuza ait 343 adet,
kullanim hakki Universitemize ait 7 adet olmak iizere toplam 350 adet kamu konutunun gérev
tahsisli, sira tahsisli, hizmet tahsisli vb. mevzuatin 6ngordiigii tahsis usuliine uygun sekilde

konutlarin tahsisini saglamak iizere faaliyetini siirdiirmektedir.

Universitemiz miilkiyetinde, kullaniminda veya tasarrufunda bulunan bazi tasmmazlarla
ilgili olarak kat1 atik bertaraf bedeli 6demeleri i¢in 14.990,26 TL, lojman bakim onarim giderleri
icin 50.950,00 TL, lojman aidat giderleri icin 29.676,46 TL ve lojman bos konut yakacak
O0demeleri i¢in 117.300,41 TL olmak iizere toplam 212.917,13 TL 6deme yapilmistir. 2024 yil

itibariyle sira, gorev ve hizmet tahsis edilen konut listesi tabloda sunulmustur.

Konutun Bulundugu Yer Tahsis Durumu Adet
Kalic1 Konutlar Gorev Tahsisli 14
Kalic1 Konutlar Sira Tahsisli 17
Golkoy Kampiisii Gorev Tahsisli 155
Golkoy Kampiisii Sira Tahsisli 146
Golkoy Kampiisii Hizmet Tahsisli 4
Golkoy Kampiisii Belirsiz 7
:
:
TOPLAM 350

Idari ve Mali isler Daire Baskanhg 2024 Yih Birim Faaliyet Raporu



1 BAy,
AP S
Q) 1992 4

s,

‘og . S

NBANT
dapn

N
S

i

5.2.Mali Hizmetler (Satin Alimlar)

2024 Mali y1li idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 biitcesi toplam Kesintili Baslangic
Odenegi 419.147.000,00 TL olarak belirtilmistir. Bu ddenegin 268.059.000,00 TL’lik kismi
Bagkanligimiz biinyesinde ylriitiilen maas ddemelerine ait biitce kalemlerinin olusturdugu
Kesintili Baslangic Odenegi toplamidir. Kalan 151.088.000,00 TL ddenek ise Yiiksekogretim
Programi ve Yonetim ve Destek Programina ait biitce kalemleri toplamidir. 2024 Mali yili
icerisinde gergeklesen gelir kaydr islemleri ile gelir ekleme, aktarma ve tenkis islemleri sonucu
Baskanligimiza gonderilen 6denek toplami 124.869.200,00TL’dir. Bu 06denegin %71 ine
tekabiil eden 89.064.040,49 TL‘lik kism1 ile mal ve hizmet alimlar gergeklestirilmistir.

Toplam aktarim yapilan 124.869.200,00 TL o6denegin 12.855.205,82 TL‘lik kismi
Sermaye Giderleri alimlarinda, 76.208.834,67 TL’lik kismi ise Mal ve Hizmet alimlarinda
kullanilmustir.

2024 BUTGE

iMID GIDERLERI

Tahsis edilen 6denegin 89.064.040,49 TL
kismu kullanilmug, kalan 35.805.159,51 TL

ddenek, likit finansmaninda kullanilmak tizere
planlanmustur.

iMID GELIRLERI

Bagkanligimiza ait 2024 mali yili
biitgesi i¢in 124.869.200 TL
Gdenek tahsis edilmistir.

HARCAMA DAGILIMI
89.064.040,49 TL

: SERMAYE GIDERLERI PERSONEL DIGER MAL VE BAKIM ONARIM
ZORUNLU GIDERLER ' (DMO,iHALE,MAKINE TASIMA HiZMET HiZMET ALIMLARI GIDERLERI

54.652.090,49TL  } TECHIZAT ALIMLARI ) ALIMI 13.656.753,58 TL 824.892,60 TL
%61 12.855.205,82 TL 7.075.098,00 TL %15 %3
%14 %7

Baskanligimiz biitcesinden gergeklestirilen 6demelere ait ayrintili agiklamalar asagida

tablolar halinde gdsterilmistir.

Idari ve Mali isler Daire Baskanhig 2024 Yih Birim Faaliyet Raporu



5.2.2. ihale Usulii ile Hizmet Alimlari

IHALE ADI

Personel Tasima Hizmeti Alimi Thalesi (2024 Odenen)

TOPLAM

*Personel Tasima Hizmeti Alim1 Thalesi (2025)

TUTAR (TL)

7.075.098,00TL

10.292.004,00 TL

(*) Personel Tasima Hizmeti Alim1 Thalesi 2025 yih i¢in yapilmis olup, 6demeler ayhk hakedisler

seklinde yapilacaktir.

SIRA
NO

5.2.1. ihale Usulii ile Mal Alimlari

iHALE ADI

TUTAR (TL)

1 AKkaryakit Alim Thalesi (2024 Odemeleri) 1.814.580,13 TL
2 Tip Fakiiltesi Anatomik Maket Alimi 659.172,00 TL
3 Giivenlik ve Temizlik Personeli icin Kiyafet Alimi halesi 1.797.777,30 TL
4 Kirtasiye Malzemesi Alim 548.989,00 TL
5 Genel Temizlik Malzemesi Alim1 Thalesi 1.433.800,01 TL
6 2025 Yili Serbest Piyasadan Dogalgaz ve Elektrik Enerjisi

Alimi Thalesi

IHALE USULU iLE MAL ve HIZMET ALIMLARITOPLAMI

6.254.318,44 TL

5.2.3. 4734/3.e Bendine Gore Gergeklestirilen Satin Alimlar

MAL VE HiZMET ALIMLARI TUTAR (TL)
1 Demirbas Malzeme ve Bilgisayar Alimi-Devlet Malzeme Ofisi 8.916.416,07 TL
2 Toner Alimi-Devlet Malzeme Ofisi 743.110,08 TL
3 | lzzet Baysal Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ile Universitemiz 422.761,80 TL
Arasinda Imzalanan Ara¢c Bakim Onarim Protokolii Odemeleri

TOPLAM @ 10.082.287,95 TL

Idari ve Mali isler Daire Baskanhg 2024 Yih Birim Faaliyet Raporu
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5.2.4. Dogrudan Temin Yoluyla Gerg¢eklestirilen Satin Alimlar

SIRA NO MAL VE HIiZMET ALIMLARI TUTAR (TL)

1 Tiiketime Yonelik Mal/Malzeme ve Hizmet Alimlari 2.535.610,99 TL

2 [ Gérev Giderleri 32.759,28 TL

3 Hizmet Alimlar: 1.158.102,06 TL

4 Menkul Mal, Gayri Maddi Hak Alim, Bakim ve Onarim 647.902,20 TL
Giderleri

5 [ Mamul Mal Alimlanr 702.384,00 TL

6 Gayri Maddi Hak Alimlar: 694.020,00 TL
Menkul Mallarin Biiyiik Onarim Giderleri 1.460.451,95 TL

TOPLAM

7.231.230,48 TL

5.2.5. Zorunlu Gider Odemeleri

TUTAR (TL)

MAL VE HiZMET ALIMLARI

1 | Elektrik Ahmlar 29.677.814,32 TL
2 Dogalgaz Ahmlari 24.947.429,67 TL
Telefon Abonelik Kullanim Ucretleri 26.846,50 TL
TOPLAM ‘ 54.652.090,49 TL

5.2.6. Kamu Konutlar1 Komisyonu Sekreteryasi Ofisi Odemeleri

SI::;A MAL VE HiZMET ALIMLARI TUTAR (TL)

1 Lojmanlara Ait Bos Konutlarin Yakacak Odemeleri 117.300,41 TL
2 Lojmanlara Ait Bos Konutlarin Aidat Odemeleri 29.676,46 TL
3 Lojmanlara Ait Kati Atik Bertaraf Odemeleri 14.990,26 TL
4 Lojmanlara Ait Bakim Onarim Giderleri 50.950,00 TL

212.917,13 TL

SIRA
NO

TOPLAM |

5.2.7. Yarg1 Gideri Odemeleri

MAL VE HiZMET ALIMLARI

Mahkeme Kararlaria Ait Odemeler

TOPLAM |

Idari ve Mali isler Daire Baskanhg 2024 Yih Birim Faaliyet Raporu

TUTAR (TL)

3.556.098,00 TL

3.556.098,00 TL
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%15’ini ihale usulii ile satin alim1 yapilan mal ve hizmet alimlar1 olusturmaktadir. Harcamalarin %11°liik dilimini 4734 sayili Kamu fhale Kanunu’nun
3’lincii maddesinin (e) bendine gore Devlet Malzeme Ofisinden gerceklestirilen demirbas malzeme alimlari ile protokol 6demeleri olustururken %8’lik
dilimi dogrudan temin yoluyla gergeklestirilen satin alimlar, %4’lik kismi1 yargi gidenleri, %1°lik dilimi Kamu Konutlarimiz i¢in yapilan harcamalar

olusturmaktadir.

2024 Odeneklerinin Harcama Usullerine Gore Dagilimi

Yargi Gideri ) )
4% lhale Usulii lle Mal ve Hizmet
Alimlan

15%

Dogrudan Temin Yoluyla Satin
Alimlar
8%

Zorunlu Gider Odemeleri
(Elektrik-Dogalgaz-Tel.)
61%

4734/3.e Bendine Gore Satin
Alimlar (Protokol /DMO)
11%

2024 Mali yili igerisinde toplam 89.064.040,49 TL harcama yapilmistir. Harcanan 6denegin %61°1 zorunlu gidere yapilan 6demeler olustururken
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6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemleri

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda belirtilen, kamu gelir, gider,
varlik ve yiikiimliiliiklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yonetilmesini, kamu
idarelerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet gostermesini, her tiirli
mali karar ve islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugun 6nlenmesini, karar olusturmak ve izlemek
i¢in diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi edinilmesini, varliklarin kétiiye kullanilmasi
ve israfin1 6nlemek ve kayiplara kars1 korunmasini saglamak {izere siireg is akis semalari, gorev

tanimlar1 ve hizmet envanterleri ¢ikartilmis Bagkanligimiz web sayfasinda yaymlanmastir.

Daire Baskanligimiz Harcama Yetkilisinin gorevlendirmesi dahilinde Gergeklestirme
Gorevliligi Sube Miidiirlerimizde toplanmis ve iist yazilarla ilgililere ve tiim personele

duyurulmustur.

I¢c kontrol faaliyetlerinin Universite bazinda gelistirilmesini saglamak ve bu yonde
yapilacak 1iyilestirmeleri koordine etmek {izere iist yOnetimin bilgisi dahilinde Daire
Baskanhigimiz i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu iiyeleri, Strateji Gelistirme Daire
Baskanlig1 koordinesinde ilgili kurul ve grup toplantilarina programlandirildig: takdirde katilim

saglanmaktadir.

Daire Bagkanligimiz, 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu ¢ergevesinde
i¢ kontroliin yapist ve isleyisi icerisinde siniflandirilan muhasebe ve mali hizmetler, 6n mali
kontrol islevlerini yiiriiten Strateji Gelistirme Daire Baskanligi ile koordineli bir sekilde
caligmaktadir. Ayrica mali mevzuatlar ile ilgili diger mevzuatlarin uygulanmasi konusunda

danigsmanlik saglanmaktadir.

Harcama Birimi olarak yiiklenmeye girisilmesi ve islemlerin gergeklestirilmesi
asamasinda yapilan kontroller ile mali hizmetler birimi tarafindan yapilan kontrollerle yonetim
sorumlulugu cercevesinde i¢c kontrol sistemi yiirltilmektedir. 2024 yili igerisinde
Bagkanligimiz Birim I¢ Kontrol Eylem Plam ¢alismasinin yapilmasi, Hassas Gorev
tanmimlarinin ¢ikarilmasi, Hassas Goérev Envanterinin hazirlanmasi, Universitemiz 2024-2028
Stratejik Plam1 dogrultusunda Birim Konsolide Risk Raporu ve Birim Risk Raporunun

hazirlanmasi ¢aligmalar yuriitiilmustiir.
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5018 sayilh Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununda belirtilen i¢ Kontrol
Sisteminde ele alman I¢ Denetim faaliyetleri, idarelerin y&netim ve kontrol yapilari, mali
islemlerinin risk yoOnetimi, yonetim ve kontrol siireglerinin etkinligini degerlendirmek,
gelistirmek iizere I¢ Denetim Birimi denetimleri ve danismanlik destekleri ile mali sistemimize

yonelik iyilestirme ¢abamiz ve gayretimiz devam etmektedir.

Daire Baskanligimiz mali yonetim ve kontrol sisteminin; ilkeli, yonetim ve mevzuata
uygun, kaynaklarini ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetmek iizere olan
kararliligini; muhasebe, mali hizmetler, 6n mali kontrol ve i¢ denetim birimleri ile koordineli
bir sekilde calisarak, I¢ Kontrol Giivence Beyam: ile de beyan edildigi iizere tam ve dogru

olarak saglamaya caligmaktadir.
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I-AMACLAR ve HEDEFLER

Idari ve Mali isler Daire Baskanhig 2024 Yih Birim Faaliyet Raporu
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A. Idarenin Amac ve Hedefleri

Stratejik Amaclar

\\’\

\4

\4

Universitemiz kaynaklarinin etkin, verimli ve seffaf bir sekilde kullanimimni saglamak
ve teknolojik altyapiy1 giiglendirmek,

Ilgili mevzuatlar uyarinca yapilan mal ve hizmet alimlarinda kaliteyi artirmak,
Bagkanligimizda toplam kalite ve is verimi degerlendirmesi yaparak personelin
performansini arttiric faaliyetler diizenlemek,

Hizmet i¢i egitim siirekliligini saglayarak personelin performans artisini saglamak,
Universitemiz yetkili makamlarmm hedefledigi stratejik amaclar dogrultusunda
hareket etmek,

Universitemiz i¢in Sivil Savunma tedbirleri almak, ihtiya¢ halinde Sivil Savunma
icin gereken malzemeyi temin etmek ve temin edilen malzemenin periyodik olarak

bakim ve onarimini saglamak stratejik amaglarimizin i¢inde yer almaktadir.

Stratejik Hedefler

>

Y

Baskanligimiz 4734 sayili Kamu ihale Kanunu ile 2886 sayil1 Devlet Thale Kanunu
uyarinca yapilan ihaleler ve sonuglarmin Universitemiz web sayfasinda
yayinlayarak, hesap verebilir bir idari anlayisla mali seffaflig1 tam olarak saglamak,
Gilinlimiiz bilgi ¢ag1 gerekleri giivenlik altyapisinin giliglendirilmesi amaciyla kamera
ve IP tabanli goriintiilleme sistemlerine gerekli yatirim planlamalarini yapmak ve
kurumumuz ¢evresinin tel, duvar vb. alanlarin korumaya alinmasi i¢in ¢alismalari
hizlandirmak ve bu yonde politika iiretmek,

Universitemiz 2024-2028 Stratejik Plan1 dogrultusunda arastirma laboratuarlari
altyapilarimin giiclendirilmesine yonelik yatirimlari en az %20 artirmak hedefi
belirlenmistir. Bu hedef degere ulasmak amaciyla Bagkanligimiz 2025 Mali yili
Yatirnm Programi Makine Tec¢hizat Alimlart 6denegi kapsaminda arastirma
laboratuvarlar altyapilarinin giliglendirilmesine iligkin taleplere 6ncelik veren satin

alim siireci planlamalar1 yapilacaktir.

Bagkanligimizda toplam kalite ve is verimi degerlendirmesi yaparak personelin
performansini arttirici faaliyetler diizenlemek,
Yénetim ve I¢ Kontrol Sistemini yiiriiten birim, kurul, grup vb. olusturulan alanlarda

sistemin isleyisini saglayacak adimlarda bulunmak,

> Universitemiz yetkili makamlarinin hedefledigi stratejik hedefleri dogrultusunda

hareket etmek,
32
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» Yetki ve sorumluluk alabilen, alaninda c¢agdas gelismeleri izleyebilen, kendisini
yenileyebilen aktif personel yetistirmek stratejik hedeflerimizin iginde yer

almaktadir.

B. Temel Politikalar ve Oncelikler

» Yirurlikte olan anayasaya, yasalara, kanun ve yonetmeliklere, tiiziiklere riayet
etmek, Devletin ve Kurumumuzun menfaatini her zaman onde tutmak,

» Yiiriirlikte bulunan disiplin mevzuatlarina hakim olmanin bilinciyle sorumluluk ve
gorev dagilimlarina riayet etmek,

» YoOnetimi saglarken tiim personelin karar ve kontrol mekanizmasi igerisinde yer
almasini saglamak,

» Kamu kaynaklarmi etkin ve verimli kullanarak israf ve kamu zarar olusturacak
sebeplere mahal vermemek,

» Tum personelin siirekli kendini yenileyen, gelisime agik ve fikirlerini gérev alanina
pozitif yonde etkileyecek bilgi ve kabiliyete erigmesini saglayacak hizmet igi
egitimlerden gec¢irmek,

» Mali seffafligin ve hesap verilebilirlik ilkesinin saglanmasi agisindan kamuoyunun
diizenli ve zamaninda bilgilendirilmesini saglayacak is akis semalarinin, mali veri
ve raporlamalarin web sayfamizda yayinlanmasini saglamak,

> Ogrencilerimizin ve personelimizin can giivenliginin saglanmas: agisindan gerekli
glivenlik Onlemlerinin saglanmasi, mal ve hizmet ihtiyaglarinin zamaninda
karsilanmasi ile isleyiste donanim eksikliginden kaynakli sorunlarin 6niine gegcmek

temel politika ve dnceliklerimiz i¢inde yer almaktadir.
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A. MALI BILGILER
1. Biit¢e Uygulama Sonuclari

2024 Mali yili idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 biitcesi toplam Kesintili Baslangic
Odenegi 419.147.000,00 TL olarak belirtilmistir. Bu ddenegin 268.059.000,00 TL’lik kismi
Bagkanligimiz biinyesinde yiiriitiilen maas 6demelerine ait biitce kalemlerinin olusturdugu
Kesintili Baslangic Odenegi toplamidir. Kalan 151.088.000,00 TL ddenek ise Yiiksekdgretim
Programi ve Yonetim ve Destek Programina ait biitce kalemleri toplamidir. 2024 Mali yili
icerisinde gerceklesen gelir kaydi islemleri ile gelir ekleme, aktarma ve tenkis islemleri
sonucu Baskanligimiza gonderilen 6denek toplami 124.869.200,00TL’dir. Bu 06denegin
%71’ine tekabil eden 89.064.040,49 TL‘lik kismu ile mal ve hizmet alimlan
gerceklestirilmistir.

Toplam aktarim yapilan 124.869.200,00 TL 6denegin 12.855.205,82 TL‘lik kismi
Sermaye Giderleri alimlarinda, 76.208.834,67 TL’lik kism1 ise Mal ve Hizmet alimlarinda
kullantlmistir.

Baskanligimizca 2024 Mali Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ve 2024 Mali Yili
Merkezi Yonetim Biitge Uygulama Tebligi (Sira No:2) hiikiimleri geregi harcama
birimlerince yapilacak mal ve hizmet alimlarinda belirtilen Oncelikler ve tedbirler
cergevesinde ddemeler gerceklestirilmistir. Ayrica 17.05.2024 tarihli 2024/7 Sayili "Tasarruf
Tedbirleri" konulu Cumhurbaskanligi Genelgesi kapsaminda Personel Giderleri, Haberlesme
giderleri, basin yayin giderleri, kirtasiye, demirbas alimlari, personel servisi hizmet alimlari
vb. birgok konuda satin alim siireglerine diizenleme getirilmistir. 2024 yilinda
gerceklestirilmek iizere yapilan satin alim planlamalarimiz bu genelge kapsaminda degisiklige
ugramistir. Alim silireglerimiz yavaslamis bazi birimlerin mal ve hizmet alim talepleri ve satin
alim siirecleri iptal edilmistir.

696 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 127 maddesi geregi Kamu Kurum ve
Kuruluslarinda Personel Calistirilmasina Dayali Hizmet Alimi Sozlesmeleri Kapsaminda
Calistirlmakta Olan Iscilerin Siirekli is¢i Kadrolarma veya Mabhalli Idare Sirketlerinde Isci
Statiisiine Gegirilmesine Iliskin 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Gegici 23 ve
Gegici 24’lncii maddeleri ve 5510 sayili Kanun geregi 4-d maddesi siirekli (daimi) is¢i
statiisii verilmistir.

Bu kapsamda Baskanligimiz biitgesinden Siirekli Is¢i Statiisiinde bulunan 1 Sef, 1 Sef
Yardimcisi, 1 Makine Operatorii, 6 Kaloriferci ve 152 Genel Temizlik personeli ile 1

Giivenlik Sefi, 6 Vardiya Sorumlusu ve 146 Giivenlik Gérevlisi icin Isciler tertibinden 12
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maas donemi ve 4 tediye ddemesi, kidem tazminat1 ve 6lim yardimi édemeleri i¢in toplam
260.311.793,25 TL 6denek kullanilmastr.

2024 yili itibariyle Yiksekogretim Programi ve Yonetim ve Destek Programi
ekonomik kodlarinda yer alan 6deneklerimize ait aylik serbestliklerin 03. Mal ve Hizmet
alimlarina ait 6ncelikli 6demeler zorunlu giderlere yapilmis olup, Baskanligimiza tahsis edilen
Odenegin %61°1 elektrik alimlar1 ve yakacak alimlar1 (dogalgaz, elektrik, telefon alimlar)
tertipleri olusturmaktadir. Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alim Giderleri tertibinden
Hizmet Alimlan tertibine 1.581.000,00 TL odenek aktarimi yapilarak personel servisi

kiralama hizmet alim 6demeleri gerceklestirilmistir.

2024 Y1l1 Merkezi Yonetim Biitge Kanununun 8. maddesi 8. fikrasinda "Genel biitce
kapsamindaki kamu idareleri ile 6zel biitceli idareler, gerekli tedbirleri alarak biitgelerinin
"03.3- Yolluk Giderleri", "03.06- Temsil ve Tanmitma Giderleri", "03.07- Menkul Mal,
Gayrimaddi Hak Alim, Bakim ve Onarim Giderleri" ile "03.08- Gayrimenkul Mal Bakim ve
Onarim Giderleri" ekonomik kodlarini igeren tertiplerine tahsis edilen 6denegi agsmayacak
sekilde harcama yaparlar. S6z konusu idarelerce anilan tertiplere biitcelerinin diger
tertiplerinden aktarilacak 6denek tutarlar1 ile bu Kanunun 6’nc1 maddesinin besinci fikrasi
kapsaminda eklenecek 6denek tutarlar1 toplami bu tertiplerin baslangi¢ 6deneklerinin yiizde
10'unu asamaz..." hiikmii geregince 03.07 Menkul Mal Gayri Maddi Hak Alim giderlerine ait
Odeneklerimizin yetersiz olmasi ve ddenek ekleme islemlerinin yukarida belirtilen hiikiim
geregince sinirlandirilmasi nedeniyle ilgili tertiplere ait ihtiyaglarin karsilanmasi amaciyla

belirtilen oranlar ¢ercevesinde ekleme islemleri yapilmistir.

Resmi yazismalarin yiiriitiilmesi amaciyla UBYS modiiliine ait iiriinlerin (Nitelikli
Elektronik Miihiir Sertifikasi, Nitelikli Elektronik Sertifika, vb.) karsilanabilmesi igin ilgili
tertiplere ait baslangi¢ 6deneklerinin %10’una tekabiil eden limitler ¢ercevesinde 23.000,00
TL likit aktarimi yapilarak ilgili kaleme ait 6demeler tamamlanmigtir. Ayrica ara¢ bakim
onarim Odemeleri i¢in Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi biitcesinden de destek

saglanmistir.
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Universitemiz 2024 yili Yatirrm Programinda yer alan Egitim Sektorii Muhtelif Isler
Makine-Techizat projesine ait 06. Sermaye Giderleri ekonomik kodundan demirbas malzeme
alimi kredileri, okul tefrisati, laboratuvar malzemesi vb. alimlar ile ihtiyac¢ talepleri
karsilanmistir. Mevcut tasitlarimiz ve is makinelerinin bakim onariminin yapilabilmesi i¢in
06.1 Mamul Mal Alimlan tertibinden 1.002.000,00 TL o6denek Menkul Mallarin Biiyiik
Bakim Onarim Giderleri tertibine, 220.000,00 TL 6denek ise e-imza alimlarna ait fatura

odemeleri i¢cin Gayri Maddi Hak Alimlari tertibine aktarilmistir.

Ayrica Universitemiz Devlet Malzeme Ofisi Genel Miidiirliigiinden bilgisayar
laboratuvarlar1 ve muhtelif birimler i¢in gereken malzeme ve demirbas iirlinlerin satin alim
surecinde kullanilmak tizere 06.1 Mamul Mal Alimlar tertibine 3.600.000,00 TL ek 6denek
ilave edilmis, ilk li¢ aylik donemde ise ilgili tertipten Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitce
Baskanligi tarafindan 602.000,00 TL 6denek diisiim yapilmistir. Tiim islemler sonrasinda
06.1 Mamul Mal Alimlar1 tertibine y1l boyunca toplam 10.278.000,00 TL 6denek gonderimi
yapilmistir.
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2024 YILI YUKSEK OGRETIM VE YONETIM VE DESTEK PROGRAMI GELIiRLERIi iLE ODENEK GERCEKLESME
DURUM TABLOSU

HAZINE YARDIMI

Personel
(Maagslar,Ek
dersler)

Eklenen

Disiilen/Bloke

Toplam Odenek

Gonderme

Gider
Harcama

Sos. Giiv. Kur.
D. Prim. Gid.
(Emekli San.
Primi)

(03) Mal ve
Hizmet Alimlarn

141.204.000,00 TL

1.604.000,00 TL

23.018.300,00 TL

111.987.200,00 TL

76.208.834,67 TL

%68

35.778.365,33 TL

(06) Sermaye
Giderleri

9.884.000,00 TL

4.822.000,00 TL

1.824.000,00 TL

12.882.000,00 TL

12.855.205,82 TL

%99

26.794,18 TL

Digerleri

Dis Proje

TOPLAM

151.088.000,00 TL

6.426.000,00 TL

24.842.300,00 TL

idari ve Mali isler Daire Baskanhg 2024 Yih Birim Faaliyet Raporu

124.869.200,00 TL

89.064.040,49 TL

35.805.159,51 TL
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2024 YILI OZ GELIRLERI VE GELIiR GERCEKLESME DURUM TABLOSU

OZ GELIiRLER i Eklenen Gelir/Gergeklesme Harcama

TASINMAZ MAL GELIRIYLE

YURUTULECEK HiZMETLER 5.706.000,00 TL 0,00 TL 470.500,00 TL 470.450,00 TL %99
FAALIYETI

iKiNCi OGRETiM FAAL.GELIRLERI 1.836.000,00TL 0,00 TL 33.000,00 TL 33.000,00 TL %99
YAZ OKULU FAALIYETi GELIRLERI 359.000,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL %0
UZAKTAN EGITIM FAALIYETI .
el 762.000,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL %0
TOPLAM 8.663.000,00 TL 0,00 TL 503.500,00TL 503.450,00 TL %99

2024 Mali yili Tasinmaz Mal Geliriyle Yiiriitiilecek Hizmetler faaliyeti gelirlerinde Kesintili Baslangic Odenegi 5.706.000,00 TL olarak
ongoriilmiis mal ve hizmet alimlarina ait ddemelerin karsilanmasi amaciyla 470.500,00 TL TL 6denek kaydedilmistir. ikinci Ogretim Faaliyeti
geliri Kesintili Baslangic Odenegi 1.836.000,00TL olarak dngériilmiis, 33.000,00 TL Menkul Mal Gayri Maddi Hak Alim ve Bakim Onarim
Giderleri (03.7) tertibine ait harcamalarda kullanilmak {izere gelir kaydi yapilmistir. Uzaktan Egitim Faaliyeti gelirleri ile Yaz Okulu Faaliyeti
gelirlerinden Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim Programm Tiiketime Yonelik Mal ve Hizmet Almlan tertibinde yeterli aylik
serbestliklerin yer almasi nedeniyle mal ve hizmet alimlar1 6z gelir tertiplerinden karsilanmamais, hazine gelirleri ile 6demeler gergeklestirilmistir.
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2024 YILI ODENEK DURUMU VE HARCAMA TABLOSU

EKONOMIiK KOD

03. MAL ve HiZMET ALIMLARI

03.2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI

ODENEK GONDERME

111.987.200,00 TL

102.667.700 TL

HARCAMA

76.208.834,67 TL

66.913.753,30 TL

35.778.365,33 TL

35.753.946,70 TL

GERCEKLESME
ORANI

%68
%64

03.4 GOREV GIDERLERI 55.000,00 TL 32.759,28 TL 22.240,72 TL %58
03.5 HiZMET ALIMLARI 8.388.600,00 TL 8.386.479,49 TL 2.120,51 TL %99
03.7 MENKUL MAL GAYRi MADDI HAK ALIM VE BAKIM .

e GG & BERLER 824.900,00 TL 824.892,60 TL 7,40 TL %99
03.8 GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIiDERLERI 51.000,00 TL 50.950,00 TL 50,00 TL %99

TOPLAM

124.869.200,00 TL

89.064.040,49 TL

Idari ve Mali isler Daire Baskanlig 2024 Y1l Birim Faaliyet Raporu

35.805.159,51 TL

06. SERMAYE GiDERLERI 12.882.000,00 TL 12.855.205,82 TL 26.794,18 TL

06.1 MAMUL MAL ALIMLARI 10.278.000,00 TL 10.277.972,07 TL 27,93 TL %99
06.3 GAYRi MADDI HAK ALIMLARI 720.000,00 TL 694.020,00 TL 25.980,00 TL %96
06.6MENKUL MALLARIN BUYUK ONARIM GIDERLERI 1.884.000,00 TL 1.883.213,75 TL 786,25 TL %99
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2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Bagkanligimiz 2024 Yili Yiiksek Ogretim Programi ile Yonetim ve Destek Programi
Gelirleriyle Odenek Gergeklesme Durum Tablosu personel maas gider ddenegi ve sosyal
glivenlik kurumlar1 devlet primi giderleri 6deneklerine yer verilmemistir. Diger harcama
Odenekleri dikkate alinarak degerlendirme yapilmistir. Daire Baskanligimiza 03. Mal ve
Hizmet Alimlar1 Giderleri Kesintili Baslangic Odenegi 141.204.000,00 TL’dir. Baslangig
Odeneginin 111.987.200,00 TL’lik kismi kullanilabilir 6denek olarak gonderilmistir. Bu
gelirin ozellikle kurum binalarina ait Zorunlu Gider Odemelerinde (Yakacak Alimlar ve
Elektrik Alimlar1 Giderleri), Hizmet Alimi Giderlerine ait Personel Servisi Kiralama
giderlerine ait aylik hakedis 6demelerinde ve mal ve hizmet alimlarina ait ihale 6demelerinde

kullantlmistir.

Universitemiz 2024 yili Yatirm Programi kapsaminda alimi planlan makine ve
techizat iiriinlerine ait 6demeleri gerceklestirmek amaciyla Yiiksek Ogretim Programi (06)
Sermaye Giderleri kalemleri i¢in Ongoriilen toplam o6denek 9.884.000,00 TL’dir. Yil
icerisinde Muhtelif Isler Projesi kapsaminda gerceklestirilen makine teghizat alimlarinda ve is
makinesi onarim 6demelerinde (06.6) Mallarin Biiyiik Onarim Giderleri tertibine ait Kesintili
Baslangic Odeneginin yetersiz olmast nedeniyle Mamul Mal Alimlar tertibinden
1.002.000,00 TL 6denek aktarilmistir. Ayrica (06.3) Gayri Maddi Hak Alimlan tertibine ait
odeneklerin yi1l igerisinde gergeklestirilen e-imza alimlari i¢in yetersiz olmasi nedeniyle (06.1)
Mamul Mal Alimlari tertibinden 220.000,00 TL 6denek aktarimi yapilmistir. ilk ii¢ aylik
donemde (06.1) Mamul Mal Alimlar1 tertibinden 602.000,00 TL 6denek Cumhurbaskanligi
Strateji ve Biitce Baskanlig1 tarafindan diistimii yapilmistir. Boylece (06.1) Mamul Mal
Alimlar1 tertibinden toplam 1.824.000,00 TL odenek diisiilmiistiir. Y1l sonu itibariyle
Universitemiz muhtelif laboratuarlarinda kullanilmak {izere Devlet Malzeme Ofisi Genel
Midiirliigiinden bilgisayar alim1 isi i¢in (06.1) Mamul Mal Alimlar tertibine kredi agilist
amaciyla 3.600.000,00 TL 6denek aktarimi yapilarak ilgili alim gergeklestirilmistir.

Sermaye Giderlerine ait biitge tertipleri arasinda gergeklestirilen aktarma ve ekleme
islemleri sonucunda toplam 12.882.000,00 TL o6denek aktarilmis olup, tefrisat malzemesi,
cihaz ve demirbag malzeme alimlar1 (ihale, DMO) gergeklestirilerek toplam 12.855.205,82

TL harcama yapilmistir.
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2024 Yili Oz Gelirleri ve Gelir Gergeklesme Durum tablosundaki mali veriler
degerlendirildiginde 2024 Mali yili Tasinmaz Mal Geliriyle Yiiriitiilecek Hizmetler faaliyeti
gelirleri icin Kesintili Baslangic Odenegi 5.706.000,00 TL olarak éngdriilmiistiir. Tasinmaz
Mal Geliriyle Yiiriitiilecek Hizmetler faaliyeti gelirlerinden 470.500,00 TL 6denek kaydi
yapilmasinin nedeni hazine gelirlerine ait serbestliklerin yil igerisinde yapilan mal ve hizmet
alimlarinda yeterlilik gostermesidir. Odenek kaydi gerceklestirilen tasinmaz mal gelirleri ile
kamu konutlar1 bakim onarim giderleri, personel servisi kiralama giderleri ve bakim onarim
gideri karsilanmistir. Tasinmaz Mal Geliriyle Yiriitiilecek Hizmetler faaliyeti gelirlerinden
03.2 Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme alimlar giderleri tertibinden Odenek kaydi
yapilmamasinin nedeni yil icerisinde hazine gelirlerine ait ddeneklerin 6demeler konusunda

yeterlilik gdstermis olmasidir.

Ikinci Ogretim Faaliyeti geliri Kesintili Baslangic Odenegi 1.836.000,00 TL olarak
ongoriilmis, 33.000,00 TL (03.7) Menkul Mal Gayri Maddi Hak Alim ve Bakim Onarim
Giderleri tertibine ait harcamalarda kullanilmak {izere gelir kaydi yapilmis tamami
kullanilmstir. Tkinci Ogretim Faaliyeti (03.2) Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme alimlar
giderleri tertibinden 6denek kaydi yapilmamasinin nedeni yine yil igerisinde hazine gelirlerine

ait 6deneklerin 6demeler konusunda yeterlilik géstermis olmasidir.

Yaz Okulu Faaliyeti gelirlerine ait Kesintili Baslangic Odenegi 359.000,00 TL olup,
Mal ve Hizmet Alimlar1 Giderleri kalemlerinde serbestliklerin yeterli olmas1 nedeniyle ilgili

ekonomik koddan 6denek aktarimi yapilmamustir.

Daire Bagkanligimiz biinyesinde tanimlanan faaliyetler ¢ercevesinde Uzaktan Egitim
Faaliyeti geliri i¢in baslangi¢ 6denegi olarak 762.000,00 TL 6ngoriilmiis olup yil igerisinde

ilgili tertipten 6denek aktarimina ihtiya¢ duyulmamastir.

Gergeklestirilen satin alimlar sonucunda biitgemizdeki mal ve hizmet alimlar ile

sermaye 6deneklerimizden %71 oraninda gerceklesme saglanmistir.
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3- Mali Denetim Sonuglari

3.1. D1s Denetim

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 68. maddesine istinaden
Sayistay tarafindan yapilan harcama sonrast dig denetim raporlarimiz hesap verme
sorumlulugu cercevesinde eksik ve yetersiz alanlarimiza yonelik tespitler degerlendirilerek
kanun ve mevzuata uygun siirecin saglikli bir sekilde devami saglanmaktadir. 2024 yili
itibariyle 2023 mali y1l1 evraklar1 Sayistay Baskanliginca denetimi saglanarak verilen raporlar

tavsiye ve notlar ¢ercevesinde gerekli 6nlemler alinmistir.
3.2. i¢ Denetim

5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda belirtilen I¢ Kontrol Sistemi
icerisinde ele alman I¢ Denetim faaliyetleri ile yonetim ve kontrol yapimiz, mali islemlerinin
risk yonetimi, yonetim ve kontrol siireglerinin etkinligini degerlendirmek ve gelistirmeye
yonelik, gerceklestirilen I¢ Denetim Birimi denetimi ve danismanliginda iyilestirmelere

yonelik ¢aba ve gayretimiz devam etmektedir.
B-PERFORMANS BILGILERI
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

30.06.2021 tarihli ve 31527 sayili1 Resmi Gazetede Tasarruf Tedbirleri konulu 2021/14
say1l1 Cumhurbaskanligr Genelgesinde yer alan maddeler geregince kamu hizmetlerinin biitce
sinirlan i¢inde kalinarak, azami tasarruf anlayisi igerisinde biitceye ilave yik getirilmemesi
amaciyla egitim, sempozyum vb. hizmeti alimlarina girisilmemistir. Bagkanligimiz is
taniminda bulunan alanlarda verimliligi ve kaliteyi yiikseltmek, satin alma vb. gérevlerimiz
kapsamindaki islemleri mevzuata uygun bir sekilde yiiriitmek amaciyla Sivil Savunma ve

Giivenlik alaninda egitim seminerlerinden yararlanilmaya ¢alisilmistir.
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2- Performans Sonuglari Tablosu

HEDEFLENEN
PERFORMANS PERFORMANS PERFORMANS GOSTERGE GERCEKLESME

DUZEYi PURUMU

GOSTERGESI HEDEFi GOSTERGESI

Yagam ve galigma

- ; alanlarinda Gilivenlik hizmeti iler g2 LSl e
SLOMAERIBIS giivenlik saglanan mekan | 47 Nobet Noktasi 1l<;eler.de sorunsuz 5
HIZMETI sekilde giivenlik
standartlarini sayis1 . 2
artirmak hizmeti saglanmustir.

Yasam ve calisma

alanlarinda
eﬁiﬁ:ﬁl;’e Temizlik hizmeti Hedeflenen alanlarda
TEMIZLIK e e o yapilan agik ve , | sorunsuz bir sekilde
HIZMETI bitlinligiindin kapaialan | [070-01987 M |0 Lok hizmet
saglanmasi, 1 <
. toplami saglanmustir.
standartlarinin
yiikseltilmesi

3- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

5018 sayili Kamu Mali YoOnetimi ve Kontrol Kanunun 9. maddesi geregi
Baskanligimizca gergeklestirilen 2024 yili faaliyetlerine iligkin belirlenen performans

gostergelerinin  gerceklesme durumu degerlendirildiginde hizmet sunulan mekanlarda

sorunsuz bir sekilde giivenlik ve temizlik hizmeti saglanmistir.
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IV-KURUMSAL KABILIYET VE

KAPASITENIN

DEGERLENDIRILMESI




A- Ustiinliikler

>
>
>

Yerleskemizin bulundugu bdlgenin dogal giizelligi, ¢alisma mekanlarinin ferahlig
Personelin egitim seviyesinin yiliksek olmast

Birimimiz personelinin uyum ig¢inde c¢alismasi, amir memur arasinda karsilikli giiven,
grup halinde etkinliklerde bulunma, ekip ¢alismasina 6nem verilmesi

Personelimizin 6zverili, katilimci, yetenekli olmasi ve verilen igleri zamaninda yerine
getirme konusunda ¢aba gostermesi

Baskanligimizin (bilgisayar, yazici ve fotokopi makinesi) bilgisayar teknolojisi ve biiro
donanimi (mefrusat) konusunda yeterli diizeyde olmasi

Fiziki altyapinin personelin ¢alisma kosullarina uygun olmasi

B- Zayifliklar

>

Mevzuatin fazla ve degisken olmasi (4734, 4735, 5018 sayil1 Kanunlar ve bunlarla ilgili
ikincil mevzuatin devamli degisimi)

Bagkanligimizda yazilim ve donanim alaninda Daire Bagkanligimiza teknik anlamda
destek verecek yetismis personelin olmamasi

Yetismis personelin terfi, nakil, Universite i¢i gorev degisikligi vb. sebeplerle
Bagkanligimizdan ayrilmasi

Daire Bagkanligimiz kadrosunda bulunup gecici gorevle baska birimlere gorevlendirilen
personelin, fiili gorev yapilan birimlere kadrolarinin alinmamasi ve birimimizden
ayrilan personelin de kadrosu ile degil de 2547 sayili Kanunun 13/b-4 maddesi
geregince gecici gorevlendirilmesi ve bu durumun personelin 6zlik takibini
zorlagtirmasi

Birimler tarafindan satin alma isteklerinin ilk alti aylik donem igerisinde
Bagkanligimizdan talep edilmemesi nedeniyle biitce hazirlik c¢alismalart siirecinde

ilgili alimlara yer verilememesi
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D- Degerlendirme

Bagkanligimiz 2024 mali yilinda da diger yillarda oldugu gibi taleplerini karsilamakta
oldugumuz tiim birimler arasinda ihtiyag dnceligini gézetmeye devam etmistir. Odeneklerin
etkin kullannminin saglanmasi amaciyla her tirli ihtiya¢ kaleminin en kisa siirede
karsilanmasina azami 6zen gosterilmistir.

Bagkanligimiz tarafindan 6ncelikle zorunlu gider 6demeleri yapilarak siireklilik arz eden
1sinma ve aydinlatma ihtiyact yil boyunca saglanmig, idari gorevler kapsaminda ulasim,
giivenlik, temizlik ve iletisim hizmetlerinin aksamamasi i¢in gerekli dnlemler alinmis, ayni
zamanda hizmet devamlilig1 i¢in gereken mal ve hizmet alimlar1 kapsamindaki bakim onarim,
makine-techizat ve malzeme alimlar1 devam etmistir.

2024/7 Sayili "Tasarruf Tedbirleri" konulu Cumhurbaskanligi Genelgesi kapsaminda
Baskanligimiz faaliyet alanina giren bircok konuda diizenleme yapilmasi bazi satin alim
siireclerimizin ertelenmesi veyahut iptal edilmesine neden olmustur. Tasarruf Tedbirleri
kapsaminda ihtiyaglarla ilgili depo mevcutlarinin kullanimi konusunda tekrar diizenleme
yapilmistir.

Baskanligimiz olarak amacimiz gergeklestirdigimiz tiim hizmetlerle Universitemize en
iist seviyede fayda saglamaktir. 2024 Mali yil1 amaglar ¢ercevesinde gerekli 6zen gosterilerek

sorunsuz bir sekilde tamamlanmistir.
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V-ONERI ve TEDBIRLER
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Biit¢e harcamalarinda belirlenen plan ve programlarda yasanacak sapmalar minimum
seviyeye indirilmelidir.

Biitcenin yillik olmasi itibariyle mevzuata gore satin alimlarin belirli bir plan ve
program dahilinde yapilmasi 6nem arz etmektedir.

Baskanligimiza tahsis edilen 6denegin verimli ve etkin kullanimi i¢in birimlerle gerekli
goriigmeler saglanarak ihtiyaclarin karsilanmasi konusunda diger harcama birimlerine
satin alim siireclerinde ve Odenek aktarimlarinda gereken destegin verilmesine
birimimizce 6nem verilmektedir. Bu konuda diger birimlerin hassasiyetinin arttirilmasi
Odeneklerin etkin kullanimi agisindan 6nem arz etmektedir.

Rektorlik ve Rektorliige Bagli birimlerin  demirbas niteligindeki taleplerinin
Bagkanligimiza en kisa siirede iletilmesi ilgili yila ait yapilan planlamanin verimliligini
diisirmemesi ve satin alim siire¢lerinin zamaninda gergeklestirilerek yil sonu
O0demelerini aksatmamasi ve alimi yapilan iriinlerin teslimi ile depolama siiregleri
acisindan 6nem tagimaktadir.

Universite cevresinin tel 6rgii veya duvar ile ¢evrilmesi Kampiis giivenligi acisindan
onemlidir.

Universitemiz birimleri arasi iletisimin artirilmas1 ve bu konuda gerekli desteklerin

saglanmasi
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